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UT CHICAMOCHA 2025 <ut.chicamocha2025@gmail.com> 6 de enero de 2026 a las 7:46 p.m.

Para: INTERVENTORIA BOSQUES <inter.boques2025@gmail.com>
CC: Felix Marquez <bsecoscas@gmail.com>, Nini Johanna Méndez Garcia <meganinjo@gmail.com>,
josesolanosal44@gmail.com

San Gil, Santander. 06 de enero de 2026

INGENIERA
DIANA CAROLINA RAMOS
Interventoria- Bosque Seco Chicamocha
Contrato. No. 01353-2025-CAS
inter.boques2025@gmail.com
Oficio: 0019- 26

REF.: CONTRATO CONSULTORIA No. 01407 DE 2025

OBJETO: “REALIZAR LA RUTA PARA LA DECLARATORIA DE AREAS PROTEGIDAS DEL SISTEMA
NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS DEL SINAP PARA LA DECLARATORIA DEL AREA DE BOSQUE
SECO DEL CANON DE CHICAMOCHA UBICADA EN LOS MUNICIPIOS DE MOLAGAVITA Y SAN JOSE
DE MIRANDA JURISDICCION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER”

ASUNTO: ENTREGA — Soportes documentos Profesional Lider — Componente Social

Cordial saludo;

En mi calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL CHICAMOCHA 2025, identificada con NIT
No. 902.012.245-1, y en atencion a la nueva solicitud formulada por la Interventoria, orientada a precisar la
presentacion del Profesional Lider — Componente Social, me permito informar lo siguiente:

1. Una vez realizada la revision detallada de la hoja de vida y de la experiencia acreditada por la
profesional social NINI JOHANNA MENDEZ GARCIA, por parte del equipo de Consultoria, se
determind presentar otras experiencias alternativas que se ajusta de manera estricta a lo eX|g|do en
los pliegos de condiciones establecidos por la Corporacién. En consecuencia, se anexan los
respectivos soportes documentales, conforme a lo dispuesto en el item 1.15. Reglas generales para
la acreditacidn de los requisitos de presentacion de propuestas, del pliego de condiciones.

Agradezco de antemano la atencion prestada a la presente comunicacion y la colaboracion brindada para
garantizar el cumplimiento oportuno, técnico y contractual de las actividades a cargo de esta Unidn
Temporal.

Cordialmente,

JOSE MARIA SOLANO SALTAREN
C.C 84.007.477 de Barrancas
RL. Unién Temporal Chicamocha 2025
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INTERVENTORIA BOSQUES <inter.boques2025@gmail.com> 7 de enero de 2026 a las 4:19 p.m.
Para: UT CHICAMOCHA 2025 <ut.chicamocha2025@gmail.com>

CC: Felix Marquez <bsecoscas@gmail.com>, Nini Johanna Méndez Garcia <meganinjo@gmail.com>,
josesolanosal44@gmail.com

Cordial saludo
A continuacion, se presentan las observaciones a la hoja de vida presentada:
1. Contrato PMA — ENINCO

« Falta la certificacion expedida por la entidad publica contratante del proyecto, donde consten los datos
establecidos en el literal d), dirigida al consorcio.

* Sobra el certificado de ingresos y retenciones.
« Falta la certificacion de seguridad social correspondiente al periodo de julio a diciembre de 2023.
2. Contrato IBG INGENIERIA EU

« Falta la certificacion expedida por la entidad publica contratante del proyecto, donde consten los datos
establecidos en el literal d), dirigida a IBG INGENIERIA EU.

* Sobra el certificado de ingresos y retenciones.
3. Contrato PORH

« Falta la certificacion expedida por la entidad publica contratante del proyecto, donde consten los datos
establecidos en el literal d), dirigida al consorcio.

* Sobra el certificado de ingresos y retenciones.

« Falta la certificacion de seguridad social correspondiente al periodo de marzo a septiembre de 2022.

Nota 1. Sobra el contrato 4 ya que el requerimiento es:
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procesos de
conservacion a las
comunidades.

relacionadas

Nota 2. Tener en cuenta: Copia del contrato laboral o de prestacion de servicios o comprobantes de pago en caso de
contratos verbales y en todo caso se debera presentar constancia del pago al Sistema de Seguridad Integral del
profesional propuesto que se vinculé como empleado de ndmina con el respectivo proyecto o sus aportes como
independiente por el periodo que se certifique

Nota 3. Favor organizar la HV solo con los 5 contratos solicitados - certificado o contrato entidad contratante -
certificado de la profesional y la empresa - seguridad social del periodo laborado.

Quedamos atentos a las correcciones y documentos faltantes.

[Texto citado oculto]
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